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~Mit Nihe bei den Menschen, mit Weitsicht bei den
Unternehmen — dies ist fiir mich eine Wichtige Leitlinie.“




Dr. Christoph Trah

VON UNTERNEHMERFAMILIEN UND
FAMILIENUNTERNEHMEN.

Der Spross einer Unternehmer- und Grof3familie schatzt sowohl
Bodenstandigkeit als auch Weltoffenheit. Bereits in frihen Jahren
konnte er bei einem global tatigen Executive Search Unternehmen in
New York erste Erfahrungen sammeln. Seit fast 20 Jahren pragt er
Interconsilium durch seine Expertise bei der Besetzung von Top-
Managementpositionen, Nachfolgen bei Familienunternehmen sowie
Aufsichtsrats- und Beiratspositionen. Einen weiteren Fokus hat er in den
Bereichen Family Office, Family Governance und Financial Service.

AUSDAUER, NATUR, LEIDENSCHAFT.

Prazision und Ausdauer sind Eigenschaften, die fir ihn nicht nur in
seinem Arbeitsleben zahlen. Als Ausdauersportler liebt er die schnelle
Fahrt auf dem Rad, gerne auch auf alpinem Terrain. Aus der Kraft und
Stille der Natur nimmt er viel Energie, um seine Leidenschaft fur das
Executive Search auszuleben.

INTERCONSILIUM

ERFAHRUNGSWEG

» Leiter des Vorstandsstabs sowie Sonderbeauftragter des
Vorstandes fiir Strategie und digitale Geschaftsmodelle
Karlsruher Versicherungsgruppe (ex-Munich Re)

¢ Seit 2000 bei Interconsilium

« Geschéftsfiihrender Gesellschafter

AUSBILDUNG
» Deutsche Bank AG, Deutschland und Argentinien
¢ Studium der Volkswirtschaftslehre in Bonn, London, K&In

* Promotion zum Dr. rer. pol. bei Prof. Dr. Herbert Hax,
Universitat zu Koln (ehemaliger Vorsitzender des
Sachverstandigenrates)
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